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PERCHE UN
CODICE ETICO

La missione educativa delle societd sportive &
fondamentale se vogliamo rimettere al centro della
nostra vita la persona e i valori autentici ad essa
collegati. Grande & infatti la responsabilita di dirigenti,
allenatori e preparatori nei confronti dei giovani

che vengono loro affidati dalle famiglie, le quali
desiderano per i propri figli un ambiente sportivo sano
e profetto.

Da questo principio nasce I'idea del Codice Etico delle
societd sportive che abbiamo voluto promuovere in
coerenza con il forte senso di responsabilita sociale
che ha sempre caratterizzato FriulAdria.

Il Codice Etico & un “patio” simbolico sulla base del
quale tutfi i portatori di interesse della societa sportiva
~ amministratori, dirigenti, staff medico, preparatori,
afleti, famiglie, tifosi, sponsor - si impegnano, ciascuno
nel proprio ambito, a rispettare e promuovere i valori
di lealta, trasparenza, correttezza e fair play.
Purtroppo viviamo in una societd dove spesso i valori
sono dichiarati solo a parole, ma poi non vengono
messi in pratica. | cattivi esempi si sprecano in futti i
settori, dalla finanza, alla politica, allo sport.

Ebbene, noi riteniamo si debba ripartire con molta
umilta getfando delle fondamenta solide. Non &
reforico pensare che se consolidiamo il ruolo dello
sport come palestra di vita e di valori, gli uomini

di domani, compresa la classe dirigente del futuro,
saranno migliori. Non & solo una questione di
prevenzione sociale e sanitaria, & qualcosa di pid
profondo e, allo stesso tempo, di pid alto.

Antonio Scardaccio

Presidente

Banca Popolare FrivlAdria
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CODICE ETICO PER LE SOCIETA SPORTIVE &

La Societd, nel perseguire la crescita della propria
organizzazione nella piena trasparenza e nel fine
efico del proprio operato, vede nel presente Codice
Etico il cardine fondamentale a cui dovré riferirsi
I'operato dei tesserati (atleti, dirigenti, tecnici) tuti,
‘che a qualsiasi titolo, ruolo o competenza, prestino il
proprio operato nella Societd.

l Codice Etico, ed il Regolamento Societario che ne

applica i contenuti, si ispirano ai valori di correttezza,

onestd, lealtd, e diligenza che sono richiesti a tutti i

facenti parte di questa “famiglia” sportiva.

Pertanto il Codice Etico sard diretto a:

* Componenti del C.D.A., soci, amministratori,
dirigenti, dipendenti a qualsiasi fitolo, atleti
professionisti e non, medici, paramedici, masso-
ﬁsioferopisﬁ € comunque a futti i tesserati.

* Collaboratori e consulenti esterni, ed ogni dltro ente
o soggetto che agisca esternamente su incarico o
nell'interesse della Societa.

® Parenti, genitori e fifosi delle squadre.

* Ditte ed enti sponsorizzatori.

@ avero APPLCATIVO &

Una copia del presente Codice Efico e del
Regolamento societario dovrd, controfirmata, essere
allegata a tutti contratti annuali o poliennali che
saranno posti in essere con i tesserati, divenendone
parte costituente; la sottoscrizione cosfituira completa
adesione ai contenuti dello stesso.

Tramite gli opporfuni candli (affissione nella bacheca,
inserimento nel sito infernet, ecc.), dovrd inolire essere
portata a conoscenza di tutti i soggetti che possano a
qualsiasi fitolo avere attinenza con la societd,

A tutti sard richiesto il rispetto dei suoi contenuti al fine
del raggiungimento degli scopi in esso prefissati.

Dal momento della sottoscrizione del Codice
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Etico e del Regelamento Socletaria i tesserati e gli
aventi causa si impegnano alla sua osservanza ed
applicazione, consci di assumersi le conseguenze per
la viclazione dello stesso.

€ DOovVERI DELLA SOCIETA ¢

Tutto |'operato della Societd si dovra basare sui criteri
di onestd, trasparenza, correttezza e legittimitd in ogni
suo ambito operativo, nel rispetio delle leggi sportive,
fiscali, amministrative, applicando tutte le azioni
necessarie alla massima pubblicita ed applicazione
del presente Codice Etico, alle misure necessarie per
prevenire comportamenti non in linea ai contenuti dello
stesso, curandone alirest il suo aggiornamento ed il
rispetto delle sanzioni comminate per gli inadempienti.
La Societd dovra dltresi verificare che I'operato dei
soggetti esterni con cui vengono instaurati rapportfi
sportivi, commerciali o tecnici, rispettino i dettami
contenuti nel Codice Etico.

La Societa perfanto dovrd impegnarsi all'attuazione

dei seguenti punti (esposti in modo esemplificativo ma

non esaustivo):

¢ Controllare il rispetto di tulfi i propri tesserafi per
le vigenti normative nazionali ed internazionali in
tema di doping anche con campagne informative-
formative.

* Non mettere in atto alcuna azione che possa essere
lesiva della salute psicodfisica dei propri tesserati,
ponendo particolare cura allo sport in etd giovanile.

e Promuovere iniziafive, anche in ambito scolastico,
che diffondano la cultura della pratica dello sport,
attuando la massima diffusione per i valori efici, di
rispeffo, non violenza e fairplay insiti nella corretta
prafica sportiva. Tale azione dovra essere soprattutio
attuata nei confronti degli afleti appartenenti al
settore giovanile, alle famiglie ed ai supporter, che
dovranno divenire i primi simboli ed esempi del
modello efico societario.

A tal fine saranno banditi tutti i comportamenti che

possano essere discriminatori riguardo il sesso, I'etd,

la razza, l'origine etnica, I'orientamento sessudle,

la condizione di salute, la religione professata e le

opinioni politiche.

La Socletd ed i tesserati dovranno altrest astenersi da
ogni situazione che possa generare conflitti d'interesse,
dandone immediata notizia al suo primo insorgere.
Dovrd essere cura della Societd non premiare in alcun
modo comportamenti che possano essere in contrasto
con il presente Codice Etico.

@* DOVERI NEI CONFRONT ¢
DEL SETTORE GIOVANILE

Il settore giovanile & il principale riferimento per il
futuro della Societd; per tale motivo dovrd essere
riposta particolare cura nella scelta dei tecnici e
dirigenti assegnati a tale settore.

La Societd a tal fine si impegna:

» Ad assicurare il rispetto della salute e della
formazione umana dei giovani rispetto al
raggiungimento di qualsivoglia fraguardo sportivo di
squadra o individuale.

e Garantire 'esigenza di un apprendimento
graduale della pratica sportiva, nel rispetto delle
caratteristiche fisico-attitudinali del giovane.

¢ Affiancare le famiglie nella vigilanza del corretio
percorso formativo del giovane, anche rispetto
al rendimento scolastico, mettendo in atio tutte le
possibili azioni che permettano di contemperare
I'attivitd sportiva con le esigenze scolastiche.

@ REGOLE COMPORTAMENTALI DEGLI <&
APPARTENENTI ALLA SOCIETA

La non conoscenza dei deffami del presente Codice
Etico, non & giustificazione e scusante per il suo
rispetto. Perfanto dovrd essere dovere di tutti i tesserafi
I'essere a conoscenza sia dei contenuti del presente,
che delle normative tutte relafive al proprio ambito
operativo e dei relativi aggiornamenti, sempre
disponibili nel sito della Societd.

L'operato dei tesserati dovrd essere, per 'impegno,
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I'etica, la trasparanza e correttezza, l'immagine della
Societd; in tale agire dovranne accuratamente essere
evitati ogni azione e comportamento che possano
ledere |'armonia ed il rispetto con gli aliri tesserati,
Anche a tal fine, & stabilito I'obbligo del segreto di
ufficio nell'attivitd di propria competenza.

Misura e grado della condivisione del progetto sard
anche la positivitd e 'entusiasmo che tutti i tesserati
sono tenuti a profondere per il raggiungimento degli
obiettivi societari.

Nell'espletamento della propria funzione assegnata il
tesserato non potrd trarre alcun vantaggio personale,
cosi come farne ricavare a terzi in maniera indebita.
| tesserati devono rispeftare i propri collaboratori

e colleghi, favorendone la crescita umana e
professionale senza creare alcun abuso per il ruolo
rivestito all'interno della Societd.

@ recor COMPORTAMENTALl
DEGLI ATLETI

Tutti gli atleti devono perseguire il risultato sportivo ed
il proprio successo personale nel rispetto dei principi
previsti nel presente Codice Efico.

Gli atleti devono osservare in particolare il principio
di solidarietd considerando quindi pits importante il
rispetto dei valori sportivi rispetto al perseguimento del
proprio successo.

Nella consapevolezza che il loro comportamento
confribuisce a mantenere alto il valore dello sport, gli
atlefi devono impegnarsi:

° Ad onorare lo sport e le sue regole attraverso la
competizione corretta, impegnandosi sempre dl
meglio delle loro possibilita e delle loro condizioni
psicofisiche, comportandosi sempre e comunque
secondo i principi di ledltd e correttezza.

A svolgere la mansione assegnata, con |'entusiasmo,
la passione e la positivita di chi & conscio di avere
il privilegio di partecipare ad una attivitd sportiva,
vera celebrazione della “festa della vita”.

A tenere un comportamento esemplare che
costituisca un modello positivo per il mondo dello
sport e della societd civile.

° A riflutare ogni forma di doping.

¢ A syolgere costanfemente un’aftivitd di

aggiornamento e di informazione personale volta

a conoscere le sostanze e farmaci proibiti, la loro

azlone farmacologica nonché gli effetti sulla salute

conseguenti al loro utilizzo.

Ad astenersi dal compiere, con qualsiasi mezzo, atti

diretti ad alterare artificiosamente lo svolgimento o il

risultato di una gara.,

Ad astenersi da qualsiasi condotta suscettibile di

ledere l'integritd fisica e/o morale degli avversari,

a rispettare gli stessi, i loro staff tecnici e dirigenziali.

A rispettare gli ufficiali e giudici di gara nella

cerfezza che ogni loro decisione & presa in buona

fede ed obiettivamente.

Ad evitare, sia durante lo svolgimento delle

competizioni che non, comportamenti o

dichiarazioni che in qualunque modo possano

costituire incitamento alla violenza o ne
rappresentino apologia.

A rispettare sempre ed in ogni modo le tifoserie.

* Ad adottare iniziative positive e/o comportamenti
atti a sensibilizzare il pubblico delle manifestazioni
sportive al rispetio degli atleti, delle squadre
avversarie e dei relativi sostenitori.

¢ A rendersi disponibili a partecipare ad ogni
iniziativa societaria volta alla promozione dello
sport, dei suoi valori e principi etici, o comunque
con finalitd di carattere sociale ed educativo.

@ rcna o

I tecnici si impegneranno a formare i giocatori loro
assegnati ai valori di lealtd, onestd, sportivitd e rispetto
dei valori efici di cui la Societd si fa promotrice.

Tutto 'operato dei fecnici prescelti dovra essere
improntato a fali valori, anche nei confronti degli aliri
tesserati della societd, degli avversari, dei genitori,
tifosi, mass media, in modo da costituire un esempio
per i propri giocatori; cid anche per I'importanza che
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la figura educativa dell'allenatore ha nei confronti
della formazione non solo sportiva dei giovani a lui
affidati.
Per fali motivi il tecnico dovrd porre la massima
attenzione nell‘insegnamento dello sport, accentuande
i seguenti aspeti:
* Promuovere lo sport e le sue regole esaltandone i
valori efici, umani ed il fair play.
Tenere un comportamento esemplare, comportandosi
secondo i principi di lealtd e correttezza, che
costituisca un modello positivo per tutti gli atleti.
e Non premiare comportamenti sleali né adottarli
personalmente.
* Non compiere in alcun modo atti diretti ad alterare
artificiosamente lo svolgimento o il risultato di
una gara o ad assicurare a chiungue un indebito
vantaggio.
Rispettare la normativa nazionale ed internazionale
in materia di lotta al doping non favorendo in alcun
modo, né direttamente né indirettamente, {'uso di
farmaci e sostanze atte ad alterare la prestazione.
Svolgere una costante azione di formazione/
informazione inerente i rischi connessi all'assunzione
di sostanze dopanti ed astenersi da qualsiasi
condotta atta ad arrecare pregiudizio alla salute
degli atleti.
e Garantire, anche atiraverso un costante
aggiornamento, che la propria qualificazione sia
adatta al ruolo assegnato.
Non rilasciare dichiarazioni ne tenere
comportamenti, durante lo svolgimento delle
competizioni e non, afti ad incitare alla violenza o a
rappresentarne apologia.
Astenersi da qualsiasi condofta susceftibile di ledere
I'integritd fisica e/o morale dell’avversario.
Astenersi dal rendere dichiarazioni o esprimere
giudizi o rilievi lesivi della reputazione, immagine
o della dignita personale di altre persone o di
organismi operanti nell‘ambito dell’ordinamento
sportivo. :
Rispetiare gli ufficiali e giudici di gara nella certezza
che ogni decisione & presa in buona fede ed
obieftivamente.

-

In particolare per il settore giovanile olire a quanto gia
specificatamente disposto dal presente articolo i tecnici

Segnalare agli organi societari preposti ogni
situazione di conflitto di interessi anche solo
apparente.

Sostenere e partecipare ad ogni iniziativa societaria
volta alla promozione dello sport, dei suoi valori e
principi etici, o comunque con finalitd di carattere
sociale ed educativo.

si impegnano a:

Garantire, anche aftraverso un costante
aggiornamento, che la propria preparazione sia
adatta ai bisogni dei giovani ed in particolari dei
bambini in funzione dei diversi livelli di impegno
sportfivo.

Evitare atteggiamenti vessatori o esageratamente
punitivi.

Evitare di suscitare nei giovani, e nei bambini in
particolare, aspettative sproporzionate alle proprie
effettive potenzialita.

Dedicare eguale attenzione ed interesse a tutti

i bambini indipendentemente dalle potenzialita
individuali.

Proporre delle attivita e condotte motorie che
inducano 'acquisizione dei fondamentali di gioco e
dei modelli prestazionali attraverso modalita ludiche
che, rigettando un eccessivo tecnicismo, rispettino le
tappe fondamentali di apprendimento motorio dei
bambini e siano ispirate al rispetio dei compagni,
delle regole di gioco e di comportamento.
Procedere, nella formazione delle squadre giovanili,
alla selezione degli atlefi tenuto conto non soltanto
dei risultati sportivi e/o della condizione fisica bensi
anche dell'impegno dimostrato, della condotta
tenuta, del rispetto delle regole e delle persone.

@ 10sarMEDICO o

Lo staff medico deve rispettare le normative nazionali
ed internazionali dettate in materia di lotta al doping
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e garantire che la salute, la sicurezza e il benessere
psicodisico degli atleti venga prima di qualsiasi altra
considerazione.

Lo staff medico deve astenersi da qualsiasi condotta
atta ad arrecare pregiudizio alla salute degli atleti,
non deve consigliare prescrivere o somministrare
frattamenti farmacologici diretti ad alterare le
prestazioni degli stessi.

E dovere dello staff medico vigilare sulla salute degli
atlefi, garantendo assistenza e buona cura, utilizzando
metodi non aggressivi per 'organismo e facendosi
carico, nel contempo, di una penetrante azione
educativa.

| medici devono rappresentare la figura di riferimento
per tutte le funzioni operanti in seno alla Societa in
tema di doping fornendo le istruzioni e le direitive
medico scientifiche volte a prevenire ed impedire
fenomeni di doping.

In particolare dovranno fornire istruzioni e direttive
volte a sottolineare i pericoli per la salute derivanti
dall'assunzione di sostanze dopanti o di metodologie
vietate favorendo una cosciente responsabilizzazione
in materia.

| medici, attraverso il necessario aggiornamento,
devono garantire una costante informazione dei
tecnici, paramedici, massaggiatori, atleti e familiari
circa i farmaci e/o sostanze farmacologiche
considerati doping.

Lo staff medico deve prontamente informare gli
organi competenti ove ritenga che sia stata violata la
normativa nazionale ed internazionale in materia di
doping.

& cenmor

| genitori, nella condivisione degli obiettivi che

la Societd si prefigge attraverso |'adozione del
presente Codice Etico, in considerazione del loro
ruolo di educatori e primi insegnanti delle regole di
comportamento, nell’oftica di una crescita dei loro
figli in un ambiente sano nel segno di una autentica
cultura dello sport e dei suoi valori efici, in particolare
si impegnano a:

i mm gt e

a Far vivere ai giovani atleti, ed in particolare ai
bambini, un'esperienza sportiva che li educhi ad
una sana attivitd fisico-motoria anteponendo la
salute ed il benessere psicofisico ad ogni altra
considerazione;

« Favorire nei processi educativi la cultura del fair
play e della solidarietd nello sport.

o Evitare di suscitare e/o alimentare aspettative

_sproporzionate alle loro possibilitd.

e Promuovere un'esperienza sportiva che sappia

valorizzare le potenzialitd dei propri figli nel

rispetto delle loro esigenze primarie e dei loro

bisogni particolari, propri dei naturali processi di

crescita, evitando ogni forma di pressione anche

psicologica e favorendo un equilibrato ed armonico
sviluppo delle abilita psico-motorie.

Mettere in risalto il piacere e la soddisfazione di

praticare sport e non esercitare pressioni indebite

o contrarie al diritto del giovane e/o bambino di

scegliere liberamente sulla sua partecipazione.

e Assumere, durante lo svolgimento delle
competfizioni, atteggiamenti e comportamenti
coerenti con i principi del presente Codice Etico
affinché essi possano rappresentare un modello
positivo da seguire per i propri figli.

& rroste &

| gruppi organizzati delle fifoserie, nella condivisione

degli obiettivi che la Societd si prefigge atiraverso

I'applicazione del presente Codice Efico, consapevoli

delle loro responsabilita al fine di contribuire allo

svolgimento delle manifestazioni sportive nel pit

assoluto rispetto dei valori efici insifi nelle stesse, si

impegnano a:

 Adottare ogni iniziativa ritenuta utile al fine di
evitare la politicizzazione dei loro gruppi.

e Evitare comportamenti che in qualsiasi modo
determinino o possano determinare incitamento alla
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violenza o ne costituiscano apologia.

Promuovere aftraverso i loro eventuall siti e i forum
a cui partecipano, un tifo leale, responsabile & non
violento.

Evitare comportamenti che possano essere lesivi
dell'incolumitd fisica altrui e/o determinare
situazioni di pericolo, anche solo potenziale, per
il sereno svolgimento delle manifestazioni sportive,
cid anche attraverso una attiva collaborazione con
gli organi societari e le Forze dell'Ordine.
Favorire la diffusione di comportamenti coscienti
tesi @ manifestare apprezzamento per le vittorie
degli avversari nel rispetto di futti gli atleti e delle
loro squadre.

Favorire la diffusione di comportamenti tesi ad
acceftare gli errori arbitrali nella certezza della
buona fede e obiettivita dei diretiori di gara.
Evitare comportamenti discriminatori in relazione alla
razza, origine etnica o territoriale, sesso o
orientamenti sessuali, etd, condizione psico-fisica-
sensoriale, religione, opinioni politiche.

IL COMITATO DEI GARANTI &

La Societa si impegna ad istituire uno specifico
Comitato dei Garanti del Codice Etico, composto

da persone di alta indipendenza e moralitd e senza
aleun rapporto formale con la Societd stessa.

A tale fine si propongono, in modo esplicativo ma
non esaustivo, le figure del Presidente Provinciale del
CONI, di quello della relativa Federazione, con la

partecipazione di almeno un alto dirigente scolastico.

Il Comitato dei Garanti avrd il precipuo compito di:

* Vigilare sul rispetio delle norme in esso previste.

© Esprimere pareri in merito a scelfe di politica
societaria e conseguenti procedure al fine di
garantirne la coerenza con le disposizioni del
Codice Etico.

® Procedere alla periodica revisione del Codice
Etico.
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